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PHILANTHROPIE D'ENTREFRISE

LUXEMBOURG,

TERRE DE FONDATIONS

Les entreprises luxembourgeoises s'engagent de plus en plus
fréquemment dans des projets responsables. Cette implication
dans La seciété passe, dans sa forme la plus durable, par la création
de fondations qul se multiplient au Grand -Duché,
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9 histoire de la philanthropie d'entreprise
débute au Luxembourg avec les grandes
familles d'industriels de |'acier a la fin du
1% et au début du 20° siecle. Il en résultera
une veritable reconnaissance des fondations
d'entreprises, quelques décennies plus tard,
avec la loi du 21 avril 1928 sur les associa
tions et les fondations sans but ncratif. Tout
au long du #0¢ siécle, les fondations peine
ront toutefois a se developper. Entre 1990 et
204013, il ne 5’en crée qu'une petite vingtaine.
Le discours sur 'état de la Nation du
22 mai 2008 joue alors un rdle de cataly
seur, Jean-Claude Juncker annoncant le
doublement des plafonds de deductibilité,
la simplification des procedures d'auto
risation et la création de |"acteur devenu
central aujourd hui quant au développe
ment de la philanthropie d’entreprise, la
Fondation de Luxembourg. Celle-ci a pour
mission de soutenir et guider les donatewrs
nationaux et europeens souhaitant s'engager
dans la durge pour développer des projets
philanthropiques. Le succés est au rendez
vous. Depuis 2008, année de création de la
Fondation, les entreprises locales semblent
5'étre prises de passion pour la philanthro
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En i peine 10 ans,

il s’est créé plus de

70 fondations sous
I’égide de 1a Fondation
de Luxembourg.

b

pie, en investissant dans des projets toujours
plus nombreux et ambitieux en faveur de
certaines populations ou communautes du
Luxembourg et de I’étranger. En 4 peine
10 ans, il s'est crée plus de 70 fondations
sous 1"égide de la Fondation de Luxembourg,
un veritable boom par rapport aux periodes
precedentes. Ces fondations hébergées, qui
ne representent pas la totalité des fondations
du Grand-Duche, totalisent 140 millions
d'euros de dons et legs engagés.

LES ENTREPRISES, NOUVEAUX
ACTEURS DU CHANGEMENT

« 5"impliquer dans la sociéte », tel est le
credo de plus en plus partage par les entre
prises, celles installées au Grand-Duché
ne faisant pas exception. Ce nouvean rile
d’acteur responsable résulte de volontes
internes - celle notamment d'une mise en
ceuvre concrete des valeurs de 1'entreprise,
ol inspirées par des attentes externes
via l'image positive que communique une
entreprise citoyenne. 8'engager est devenm
un indispensable pour demeurer attractif
et dvnamique, au fil du développement du
concept de RSE {respunsabi][té sociétale
des entreprises) et de la prise de conscience
que les entreprises peuvent aussi etre vec
trices du changement. En effet, employés
et clients, actionnaires et partenaires de
|'entreprise, dans leur quéte de sens, valo
risent 'engagement responsable et I'apport
des actions philanthropiques.

La création d une fondation est un enga
gement durable. Une fondation d'entreprise
suit en général un objectif clair décide par
I"'entreprise, du type « favoriser ["accés aux
étdes supérieures » ou « soutenir des pro

jets venant en aide aux malades du sida ». Elle
agit ainsi sur une ou plusieurs thématiques,
par l'intermediaire de differents projets mis
en place pour une cu plusienrs années. Ces
thematiques sont d'aillenrs souvent en lien
direct avec les activités et/ou implantations
de I'entreprise, et permettent ainsi de valo
riser son expertise et ses réseanx. La création
d'une fondation est I’'outil adéquat pour pro
fessionnaliser les actions solidaires de 1'en
treprise, via une stricture juridique séparee,
AyANt 565 PIOpres organes de gouvernance et
garantissant la transparence des montants
affectés a I'engagement philanthropique.

PETITS RUISSEAUX

POUR GRANDE RIVIERE

La Fondation de Luxembourg définit comme
philanthropique « toute action g inscrivant
dons le cadre de U'inténét génénal et dont e but
poursuivi est d caractére permanent » . Elle
classe ces actions ou projets en cing grandes
thematiques : pauvrete et cohésion sociale;
éducation universelle ; sante et recherche;
culture et diversité, et biodiversité et chan
gement climatique. Les nombreux projets
développes par les fondations installées an
Luxembourg forment ensemble une action
philanthropigue luxembourgeoise de grande
ampleur qui s'inscrit dans la dynamique
globale autour des Objectifs de développe
ment durable des Nations unies.

Sur le theme de la pauvreté et de la cohé
sion sociale, la Fondation Jos & Mimieke
soutient des medecins volontaires qui se
rendent en République démocratique du
Congo pour former leurs confréres locaux
dans les domiaines de I'orthopédie et de la
pediatrie. Atoz Foundation, fondée par »
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le cabinet de conseil independant baseé an
Luxembourg, finance plusieurs projets en
faveur de |'education universelle : aides aux
parents d'éléves de Chbar Ampov, un quar

tier defavorise de 1a capitale du Cambodge,
bourses pour emadiants méritants an Maroc et
soutien 4 I'éducation des enfants en difficulte,
héberges dans des foyers d’accueil an Luxem

bourg. Dans le domaine de la recherche, la
Vera Nijs & Jens Erik Rosborg Foundation
accompagne des projets de recherche sur le
cancer de 1a peau et 1'épilepsie. Les Bourses
Michelle sont accordées par la fondation du
meme nom. Elles sont destinges a de jeunes
musiciens talentueux dans le domaine de la
musique classique et les aident ainsi 4 pour

suivre leur formation et 1a création artistique.
Enfin, parmi les fondations d’entreprises
engagees en faveur de 1a biodiversite et contre
le changement climatique, nous pouvons citer
celle de la sociéteé Mangrove Capital Partners,
dont la volonté ambitieuse est de contribuer
& « foire de notre planéte un habitat préservé
pour les pénérations futures » . Pour ce faire,
elle fournit apport financier et savoir-faire

eprouve dans le secteur du capital -risque
et du capital -investissement, pour identi
fier, sélectionner et suivre les projets d’ordre
philanthropique, dont 1'impact social est
ensuite évalue.

DES PROJETS COLLECTIFS
Developper de tels projets concrets, gui
apportent de réels progrés dans leur
domaine, demande de s’inscrire dans des
logigues partenariales et de bien se faire
accompagner. C'est ce que propose la
Fondation de Luxembourg, structure qui
cumule les roles d’expert, de conseiller
et de point de rencontre pour les philan
thropes luxembourgeois. La fondation de
I'entreprise d'énergie Enovaos est née de la
volonté de créer un prix d’excellence pour
récompenser les meilleurs étudiants ingé
nieurs inscrits aupres du ministére de 'En
seignement superieur et de la Recherche du
Luxembourg. Elle a été accompagnée par la
Fondation de Luxembourg pour mettre en
place sa structure et pour §'associer avec
deux autres organisations : ' Association

da Vinci et |" Association nationale des et
diants ingénieurs lnxembourgenis. Cecia
permis a la Fondation Enovos de creéer un
jury et de susciter un grand intérét pour ce
prix, véritable succes qui en est cette annee
A sa septieme édition.

Un regard en arriere permet d’observer
un Luxembourg qui s'est mué en terre de
fondations en I'espace de 10 ans. Lavenir est
porteur d’espoir quand on pense au potentie]
que représentent les entreprises déja enga
gees dans des projets responsables, mais qui
n'ont pas encore saute le pas de la fondation.
La Chambre de Commerce souhaite promou
wvoir cette forme particuliére de RSE. C'est
pourquoi elle a organiss le 13 septembre, en
cooperation avec la Fondation de Luxem
bourg, I'événement « La philanthropie d’en
treprise - A How to - Guide' », I'occasion
pour de nouvelles entreprises luxembour
geoises de se lancer dans I’aventure. »

Les prégentations de cette
Journée sont consultables sur
waw.ce.fu et wana fdlue. i




